Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 19/06/2019 01:02:27Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2016 2017 2018 2016 2017 2018 valori annui lordi 2016 2017 2018
Personale a tempo 12,05 14,15 7,91 Retribuzioni, codice P015 314.793 385.953 218.428 valore medio 26.124 27.276 27.614
determinato
L.S.U./L.P.U. 2 2 1,75 Retribuzioni, codice P065 12.046 12.046 9.856 valore medio 6.023 6.023 5.632
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 5 6 6 Oneri per incarichi di 39.605 43.433 42.503 valore medio riferito agli 7.921 7.239 7.084
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 2 1 1 Oneri per contratti resa 4.238 3.238 2.302 valore medio riferito agli 2.119 3.238 2.302
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (SI1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti € uguale a zero
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro/Smart Personale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex working - Personale Turnazione - Reperibilita -

Interinale) indicato in T1 Personale indicato in | Personale indicato in

T T

U D U D U D U D U D U D U D
CATEGORIA C 1,79 0,75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0
CATEGORIA B 0,08 4,46 0 0 0 0 0 0 0 0 2 23 0 0
CATEGORIA A 0,14 0,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
PERSONALE CONTRATTISTA 0 0 0 0 0 0 0 1,75 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 2,01 5,9 0 0 0 0 0 1,75 0 0 2 32 0 0
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o Fino a1 anno Da1a2anni Da 2 a3 anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni
u D u

Personale con contratti di collaborazione coordinata e continuativa

Categoria Tempo determinato
CATEGORIA C 0 1 1
CATEGORIA B 0 4 1
CATEGORIA A 1 1 0
TOTALE Tempo determinato: 1 6 2
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